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OHJEET KORISLIIGAN JOHTORYHMAN TOIMINNASTA

Korisliigan johtoryhma Liittohallituksen nimeama Korisliigan toimintoja hallinnoiva ryhma.
Toimitusjohtaja Liiton toimitusjohtaja
Kilpailujohtaja Aikuisten huippu- ja kilpakoripallosarjojen kilpailutoiminnan johtamisesta ja kehittamisesta seka

hyvaksytyn strategian toteuttamisesta vastaava liiton virkailija.

Myyntiryhma Korisliigan tuotteistamisesta, myynnista, markkinoinnista ja ottelutapahtumakonseptista vastaava
liiton toimielin.

Tassa ohjeessa maarataan miesten Korisliigan johtoryhman tehtavasta ja toimivallasta seka paatoksenteosta liiton organisaatiossa.

Korisliigan johtoryhmaan kuuluvat liittohallituksen toimintavuosittain liigaseurakokouksen esityksesta ajalle 1.7.-30.6. ni-
meama puheenjohtaja seka 2-3 muuta jasenta, jotka ovat Korisliigassa kyseisella pelikaudella pelaavien seurojen tai naiden
sopimusyhteisdjen jasenia. Johtoryhma nimeaa tarvittaessa keskuudestaan varapuheenjohtajan. Kilpailujohtaja toimii johto-
ryhman esittelijana.
Johtoryhma kokoontuu puheenjohtajansa tai kilpailujohtajan kutsusta. Kokouskutsu, esityslista seka materiaalit paatdsasi-
oista on toimitettava kaikille ryhman jasenille viimeistaan viikkoa ennen kokousta. Johtoryhma on paatdsvaltainen, kun va-
hintdan puolet sen jasenista on paikalla. Johtoryhman kokouksissa lasnaolo- ja puheoikeus on lisaksi liiton puheenjohtajalla
ja toimitusjohtajalla, liiton myyntiryhman nimeamalla edustajalla seka muilla sarjan toimintaan tyétehtavien kautta osallistu-
villa liiton virkailijoilla. Kokouksen poytakirja tai muistio siita on toimitettava kaikille yksikon jasenille ja liiton hallintopaallikolle
viikon kuluessa kokouksesta.

Johtoryhmén kokouksissa kasiteltavat asiat ratkaistaan erimielisyyden sattuessa yksinkertaisella 4dnten enemmistélla. Aan-

ten mennessa tasan paatokseksi tulee ehdotus, jota kokouksen puheenjohtaja on kannattanut. Esittelijalla ei ole aanioi-

keutta.

Kilpailujohtaja toimittaa kokouksista muistion Korisliigassa pelaaville seuroille viikon kuluessa kokouksesta.

Kilpailujohtaja tiedottaa Korisliigassa pelaavia seuroja tulevista kokouksista ja niissa kasiteltavista asioista. Seurat voivat esit-

taa asioita johtoryhmalle kasiteltavaksi toimittamalla ne kirjallisesti kilpailujohtajalle viimeistaan kaksi viikkoa ennen ko-

kousta.

Johtoryhman paatoksista voi valittaa kilpailusaantdjen 64 §:n 1. kohdan mukaisesti liiton saanto- ja kurinpitoyksikolle. Valitus

on tehtava 14 paivan kuluessa sen tiedoksi antamisesta ja valitukseen on liitettava tosite liittokokouksen vuosittain vahvista-

man valitusmaksun maksamisesta.

Miesten Korisliigan johtoryhman tehtavana on mm:

A.  Valvoa miesten Korisliigan hyvaksytyn strategian toteutumista.

B. Tehda liittohallitukselle, sarjalisenssiyksikolle ja seurakokoukselle esityksia vastuualueeseensa liittyvista asioista.

C.  Esittaa liittohallitukselle hyvaksyttavaksi sarjasopimuksessa mainittavat yhteismyynnin ja -markkinoinnin elementit.

D. Tehda aikuisten paasarjaryhmalle esitykset Korisligan manuaalista seka sarjaohjelmasta seka muista vastuualuee-
seensa liittyvista asioista.

E.  Antaa lausunto Korisliigan myynti-, yhteisty®- ja markkinointisopimuksiin ennen niiden vahvistamista ja esittaa toimitus-
johtajalle paatettavaksi naiden sopimusten solmimista.

F.  Antaa lausunto Korisliigan mediasopimuksiin seka TV- ja suoratoisto ja alilisenssisopimuksiin ja esittaa toimitusjohtajalle
paatettavaksi naiden sopimusten solmimista.

G. Antaa lausunto Korisliigan sarjalisenssisopimukseen ennen sen vahvistamista seka esitella se seurakokoukselle. Liitto
toimittaa Korisliigaa koskevan sarjalisenssisopimuksen 31.1. mennessa Korisliigan johtoryhmalle kommentoitavaksi.
Seuraavan kauden sarjalisenssisopimus tulee olla johtoryhman kasittelema ja liittohallituksen hyvaksyma 31.3. men-
nessa.

H. Esittaa toimitusjohtajalle paatettavaksi Korisliigan ostopalveluiden hankinta budjetin sallimissa rajoissa.
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Esittaa toimitusjohtajalle hyvaksyttavaksi Korisliigan brandimanuaalin sisalto.

J.  Esittaa toimitusjohtajalle paatettavaksi Korisliigan markkinointitoimenpiteiden toteuttaminen budjetin sallimissa ra-
joissa.

K. Avustaa Korisliigan budjetin laatimisessa seka seurata taloutta ja tarvittaessa raportoida seuroja Korisliigan talouden
kehittymisesta.

L. Antaa lausunto Korisliigaa koskeviin koripalloliiton saantoéihin, virallisiin koripallon pelisaantéihin, sarjassa pelaamista
ohjaaviin sarja- ja muihin maarayksiin ja manuaaleihin tehtaviin paatdksiin ennen niiden tekemista.

Naiden ohjeiden muutokset vahvistaa liittohallitus ja ne on toimitettava kaikille Korisliigassa pelaaville seuroille ja ne on lisaksi

julkaistava liiton verkkosivuilla kaikkien liiton jasenseurojen tiedoksi.



