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Yhteinen suunta

Vuosien 2019-2024 tavoitteiksi asetimme yhdessa sen, etta koris koukuttaa, kasvattaa
ja liikuttaa.

Olemme paaosin onnistuneet etenemaan strategian valintojen mukaisesti ja suo-
malaisella koripallolla menee tana paivana varsin hyvin. Tyota koriksen eteen ohjaa
rakkaus lajiin. Peli on tarkein ja pelaajat sen keskiossa. Seurat palvelevat pelaajia ja
Koripalloliiton yhtena tarkeana tehtavana on tukea seurojen tyota.

Menestyksekkaaseen toimintaan liittyvat aina selkeat tavoitteet, sovitut toimenpiteet
tavoitteiden saavuttamiseksi seka mittarit seurantaa varten. Meidan on seurattava
toimintaymparistoa, tunnustettava tosiasioita, havaittava megatrendeja, mutta myos
aistittava ja luettava herkasti heikkojakin signaaleja.

Strategia selitetaan eri yhteyksissa eri lailla. Olennaisin kysymys menestyvassa orga-
nisaatiossa on: mika on tulevan menestyksen kannalta ratkaisevan tarkeaa juuri nyt?

Lajin kehitykselle asetettavien strategisten tavoitteiden tulee tukea koko koripalloyh-
teison tarpeita ja mahdollistaa kestava kasvu. Strategian tulee olla suunnitelma siit3,
miten koripallo lajina ja jdAsenseuramme menestyvat tulevaisuudessa. Tama tyd voi
pohjautua vain yhteiseen tahtotilaan.

Tulevaisuus ei synny sattumalta, vaan pitkajanteisella ty6lla yhdessa tekemalla. Ha-
luamme, etta jokaisella koripallon parissa toimivalla on mahdollisuus vaikuttaa ja olla
omassa tehtavassaan niin hyva kuin on mahdollista: be as good as you can be. Vahva
yhteis6 rakentuu luottamuksesta ja sitd me haluamme vahvistaa jatkossakin. Otetaan
yhteinen suunta tulevaisuuteen!

Timo Elo
Hallituksen puheenjohtaja
Suomen Koripalloliitto
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Vahvempi yhdessd

Suomalainen koripallo on paljon enemman kuin peli - se on yhteisd, joka
eldaa kymmenien tuhansien ihmisten arjessa. Sen ytimessa ovat seurat,
pelaajat, valmentajat, vanhemmat, vapaaehtoiset ja tukijat, jotka tekevat
tyota lajin hyvaksi sydamella. Koripalloliiton strategia on rakennettu juuri
heita varten - kaytannon tyon tueksi, suunnaksi ja inspiraatioksi.

Strategiaprosessi kaynnistettiin kuuntelemalla kenttaa. Vuonna 2024
toteutimme laajan sidosryhmakyselyn, johon vastasi Iahes 1000
henkil6a. Yhteinen tulevaisuuskuva oli selkea: suomalaisen koripallon
uskotaan olevan nousussa. Vahva yhteistyo, yhteiséllisyys, rohkea
uudistuminen ja lajin kasvu ovat sen kulmakivet.

Strategiamme tuo konkretiaa operatiiviselle tasolle ja tarjoaa tydkaluja,
joista jokainen seura voi I6ytda omaan toimintaansa sopivia elementteja.
Samalla se kutsuu meidat kaikki mukaan yhteiseen tekemiseen.
Tulevaisuus rakennetaan yhdessa - ja yhdessa voimme tehda
suomalaisesta koripallosta entista vahvemman, elinvoimaisemman ja
menestyvamman.

Toimitusjohtaja Kati Packalén
Suomen Koripalloliitto
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Suomikoris megatrendien aallokossa

Suomalainen koripallo on viime vuosina kehittynyt merkittavasti, mutta toimintaymparistéon
vaikuttavat megatrendit tuovat seka uusia mahdollisuuksia etta haasteita lajin kasvulle ja
elinvoimaisuudelle. Rullaava strategia mahdollistaa ketteramman reagoinnin varmistaen, etta

suomalainen koripallo pysyy kilpailukykyisena.

/ MAHDOLLISUUDET  /

Kansainvalistyva Suomi
Kasvava maahanmuutto tuo lajiin uusia pelaajia ja

osaamista, mika rikastuttaa suomalaista korisyhteisoa.

Kasvukeskusten voimistuminen

Vaeston keskittyminen suuriin kaupunkeihin voi luoda
vahvempia ja kilpailukykyisempia seuroja, joissa on
enemman resursseja ja harrastajia.

Teknologian ja digitalisaation hyédyntaminen
Digitalisoituminen on keskeisessa roolissa toiminnan
organisoimisessa erityisesti alueilla, joissa perinteinen
seuratoiminta kohtaa haasteita.
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POHDITTAVAA /

Alueellinen eriarvoistuminen

Monilla paikkakunnilla pelaajamaarat eivat riita
joukkueiden muodostamiseen, mika haastaa
perinteisen seuratoiminnan.

Seurojen resurssit ja vapaaehtoistyon viheneminen
Pienenevilla paikkakunnilla seuratoiminnan jatkuvuus
on yha enemman yksittaisten toimijoiden varassa,

mika voi vaikeuttaa laadukkaan valmennuksen ja
kilpailutoiminnan jarjestamista.

Taloudelliset haasteet

Yleinen kustannustason nousu ja esimerkiksi tydttomyys
voivat johtaa siihen, etta harrastamisen kustannukset
voivat muodostua esteeksi koripalloharrastukselle.



Suomen Koripalloliiton strategia 2019-2024

Koris koukuttaa, kasve

ja lilkuttaa

2024

Tuotevalikko mahdollistaa
korisperheeseen
koukuttamisen

Monipuolisia korispolkuja
arvostetaan

Tyttd- ja naiskoripalloon
panostaminen

Olosuhdeohjelman
toteuttaminen

SUOMEN KORIPALLOLIITON STRATEGIA 2025

2020

0saamisen lisaaminen ja
jakaminen

Koripalloseurat ovat
arvostettuja ja tunnustettuja
toimijoita ja kasvattajia
| Koripallo kasvaa merkittavasti
ﬂ seurojen ja koulujen yhteistydlla

6. pelaaja konsepti levitetty
seuroille

2020 2024
1) Yksi korisperhe 1) Innostunut ja osaava
2) Seurat tekemisen seuraverkosto
keskiossa 2) 30.000 rekisterditya
3) 25.000 rekisterditya toimijaa
toimijaa 3) Tyttdkorisbuumi ja
; { Korisliiga 4) Susijengi SOLD OUT

N



Hyvalld tiella: 2020-2024

Edeltava strategia loi vahvan pohjan suomalaisen koripallon kehitykselle,
ja siina maariteltyja tavoitteita kohti on edetty johdonmukaisesti.
Koripallosarjoissa pelattiin kauden 2024-2025 aikana kaikkiaan noin

15 000 ottelua.

Koripalloliitto lahettaa vuosittain kansainvalisille kentille Susijengin ja
Susiladiesin lisaksi kymmenisen ikaluokkamaajoukkuetta jattdmaan

maailmalle sinivalkoisia tassunjalkia.

Edellisen strategian tavoitteet ja niiden onnistuminen:

/ INNOSTUNUT JA OSAAVA SEURAVERKOSTO / / 30 000 REKISTEROITYA TOIMIJAA /

* Kevaalla 2025 Koripalloliiton jasenseuroissa on 12 Tahtiseuraa, * Kevaalla 2025 oli yhteensa noin 45 000 rekisterditya toimijaa,
joilla on yhteensa 15 Tahtiseura-merkkia, ja ennatykselliset joihin kuului vajaa 22 500 lisenssipelaajaa, lahes 1 500
seitseman seuraa on matkalla Tahtiseuraksi. koulutettua valmentajaa ja yli 1 000 aktiivista erotuomaria.

* Nelja maksutonta Parempaa korista -webinaaria * Vuoden 2024 lopussa jasenseuroissa oli yli 420

+ Kevaalla 2024 kayttoon otettu palautekanava mahdollistaa eri paatoimista seuratyontekijaa.

sidosryhmien koriskokemusten seuraamisen

/ TYTTOKORISBUUMI A SUSILADIES ARVOKISOISSA / / SUSIJENGI SOLD OUT /

* WU16 Euroopan mestaruus kesallad 2024 * Loppuunmyytyja miesten maaotteluita 2023 ja 2025
° Tyttdjen maailmanranking 10.
* Susiladies emanndi EM-kisoja 2027
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MATKA
2020-2024



KORONAVIRUS KATKAISEE
PELIKAUDET

Kaikki kotimaan sarjat
pysahtyvat koronaviruksen
edessa. Mitaleita ei jaeta
missaan sarjoissa. Nuorten

arvokisat jaavat pelaamatta.

NOPEA REAGOINTI:
SISALLOT DIGITAALISIKSI

Koripalloliiton koulutukset
siirtyvat verkkoon ja liitto
kumppaneineen tuottaa
treenivinkkeja ja syventavaa
sisaltéa koripalloperheen
kayttoon.

RUUDUSTA KOTIMAISEN
KORIKSEN KOTI

Korisliiga ja kaikki muut
suomalaisen aikuiskoripallon
paasarjat siirtyvat Nelonen
Median omistamaan Ruutuun
monivuotisella sopimuksella.

SARJAT KAYNTIIN
KORONARAJOITUKSILLA

Kilpakoripallosarjat
kaynnistyvat Suomessa.
Aluehallintovirastojen paatokset
vievat joulukuussa Korisliigan
muutaman viikon tauolle.

SUSIJENGI ISANNOI
KORONAKUPLAA

Susijengi isannoi EM-
karsintakuplaa tyhjille
katsomoille Espoo Metro
Areenalla, kun se kohtaa
Georgian ja Serbian.



SUSILADIES-STRATEGIA ESCO KORVAA PAPERISET KUIER TEKEE
VALMISTUU POYTAKIRJAT HISTORIAA
Susiladies-strategia on Koripalloliitto toteuttaa oman 19-vuotiaasta Awak Kuierista
suomalaisen naiskoripallon digitaalisen ottelupoytakirjan, tulee ensimmainen suomalainen
yhteinen toimintamalli. joka korvaa jatkossa paperiset WNBA:ssa, kun han debytoi
poytakirjat. toukokuussa Dallas Wingsin

paidassa.



ESCO TAYDENTYY SUOMELLE MYONNETAAN
ELSA:LLA MIESTEN EM-KISAT
eSCO saa kaverikseen Kansainvalinen koripalloliitto
sarjanhallintajarjestelma eLSAn. FIBA myonsi Suomelle ja

Susijengille yhden vuoden 2025
miesten EM-kisojen neljasta
alkulohkosta.

SUSIJENGI SEITSEMAS OLOSUHTEET PIKKUSUDET JA
EM-KISOISSA KEHITTYVAT PIRKKA STREET BASKET
Susijengi sijoittui Prahassa Suomeen valmistuu kaksi uutta K-ryhman ja Koripalloliiton
ja Berliinissa pelatuissa EM- huippuareenaa Kauhajoelle ja yhteistydlla on liikutettu jo yli
kisoissa seitsemanneksi. Joensuuhun. 120 000 lasta.

Sijoitus oli Suomen miesten
maajoukkueen kaikkien aikojen
toiseksi paras.



MARKKANEN
TAHDISTOOTTELUUN

Utah Jazzin Lauri Markkanen
valittiin paavalmentajien
toimesta Salt Lake Cityssa
pelattavaan tahdistéotteluun
ensimmaisena suomalais-
pelaajana.

SUSIJENGI LAITTAA
YLEISOENNATYKSET UUSIKSI

Tampereen Nokia Areenan 13
054-painen ennatysyleisd on
Susijengin yleisdennatys seka
Nokia Arenan yleiséennatys
urheilutapahtumissa.

SUSIJENGI MM-KISOISSA
JAPANISSA

SARJAT PALAAVAT
NORMAALIIN

Susijengi selvida vuoden
2023 MM-kisoihin karsintojen
kautta ja sijoittuu 21:ksi.
Sijoitus varmistaa Susijengille
olympiakarsintapaikan
ensimmaista kertaa 35 vuoteen.

Sarjatoiminnassa palattiin
koronavuosien jalkeen
normaaliin. Sarjat saatiin
poikkeuksetta pelattua
keskeytyksetta lapi.

NAISTEN MAAJOUKKUE SAA
KOTIKISAT 2027

Kansainvalinen koripalloliitto
FIBA myontaa naisten
koripallon EM-kisojen 2027
jarjestelyoikeuden Suomelle ja
Liettualle.



LAURISTA VUODEN
URHEILIJA

Urheilugaalassa Lauri
Markkanen nimettiin vuoden
urheilijaksi ensimmaisena
koripalloilijana kautta aikain
ja Gordon Herbert palkittiin
vuoden valmentajana.

SUPERLAUANTAI TUO
KORIPALLOTOIMIJAT YHTEEN

Ensimmaista kertaa jarjestetty
Superlauantai tuo koko
korisperheen yhteiseen

paatodstilaisuuteen.

LISENSSIENNATYS TAAS
UUSIKSI

u18
EUROBASKET

Koripallo jatkaa kasvuaan
ja tekee kolmantena
perakkaisena vuonna uuden
lisenssiennatyksen. Uusi ennatys
on 22 682 lisenssia.

Tampereen Hakametsassa
pelattava U18 EuroBasket 2024
-turnaus tuo yhteen ikaluokan
huiput taistelemaan Euroopan

mestaruudesta

IISALO TEKEE
HISTORIAA

Nousun koripallon
eliittivalmentajien joukkoon
tehnyt, Eurocupin ja FIBA
Mestarien Liigan mestariksi
joukkueensa valmentanut
Tuomas lisalo siirtyy
NBA:n Memphis Grizzliesin
valmennusjohtoon.



ENSIMMAINEN EUROOPAN
MESTARUUS!

Suomen 16-vuotiaiden
naisten maajoukkue
kirjoitti suomalaiseen

koripallohistoriaan uuden luvun
voittamalla Ranskan EM-kisojen
finaalissa. Suomen koripallolle
kyseessa oli seka ensimmainen
mestaruus EM-tasolla etta
ensimmainen mitali.

NIFIED

THROUGH
BASKETBALL

KORIPALLOLIITON TEKOALY MONINKERTAISTAA NAISET JA MIEHET KORIPALLOLIITOLLE
VASTUULLISUUSSIVUT AUKI KORISLIIGAN EUROKENTILLA MYONNETAAN ERASMUS+
SOMENAKYVYYDEN SPORT -RAHOITUS
Koripalloliiton paivitetyn Ensimmaista talla
vastuullisuusohjelman pohjalta Korisliigan viestinnassa aletaan vuosituhannella seka naisten Unified Through Basketball
paivitetyt vastuullisuussivut hyddyntaa liiton ja seurojen etta miesten Korisliiga-joukkue -hankkeen tavoitteena on
kokoavat yhteen ohjeita, kaytt6on videosisaltda tuottavaa on mukana EuroCupeissa. edistaa yhdenvertaisuutta
tekoja ja vinkkeja kaikille tekoalypohijaista tydkalua. liikunnan ja urheilun
koristoimijoille. keinoin seka Suomessa

etta kansainvalisesti. Hanke
toteutetaan EuroBasket 2025
-tapahtuman ymparilla.



TUHAT
TUOMARIA!

Tuhannen aktiivisen
erotuomarin rajapyykki ylittyy
helmikuussa.

WE DELIVER -RAHASTOLLE
ON TARVETTA

17 hakukierroksen jalkeen We
deliver -rahasto on tukenut 332
200 eurolla ja 1250 stipendilla
vahavaraisten perheiden
koripalloharrastusta.

IISALO DEBYTOI
NBA-PAAVALMENTAJANA

Tuomas lisalo nousee
Memphis Grizzliesin
paavalmentajaksi.

2025 KATSOJAKESKIARVOT
SAANTOUUDISTUKSET UUTEEN ENNATYKSEEN

Kurinpito- ja kilpailusaannaille Kotimainen koripallo
tehdaan laaja paivitys. kiinnostaa paikan paalla -

paasarjojen katsojakeskiarvot
ennatyskorkealla kaudella
2025-2026.



Strategia

TN

VOITTAVA KOBIPALLO

VALLOITIAVA
KORIPALLOPERHE

URHEILULLISOUS, YHTEISDLUSYSS,
ELAMYKSELLISYYS, KUNNIOITUS

HYVINVOIVA
KORIPALLO




VvISIO

Koripallo kasvattaa, koukuttaa ja liikuttaa.

ARVOT

Urheilullisuus, yhteisallisyys, elamyksellisyys, kunnioitus

SLOGAN

Be as good as you can be!



Strategian perimmainen paamaara on koripallon laadukas kasvu.
Suomalaisen koripallon menestys ja elinvoimaisuus rakentuvat vahvan
yhteison, laadukkaan seuratoiminnan, huippu-urheilun kehittamisen ja
vastuullisen toiminnan varaan.

Strategiset tavoitteemme - valloittava koripalloperhe, menestyvat
koripalloseurat, voittava koripallo ja hyvinvoiva koripallo - ohjaavat
kaikkea toimintaamme. Haluamme kasvattaa lajia kaikilla tasoilla,
vahvistaa seuroja, tukea pelaajapolkuja myds kohti kansainvalista
huippua ja varmistaa, etta koripallo on kestava ja hyvinvointia edistava
laji niin pelaajille, valmentajille kuin koko yhteisolle.




STRATEGISET TAVOITTEET

Valloittava koripalloperhe

Koripallo tunnetaan kaikille sopivana lajina, jossa eri rooleissa

toimiminen on sivistava elamanmittainen matka. Se on valloittava laji,
johon jokainen haluaa tulla mukaan. Koripallon parissa mukana olevat

jatkavat eri rooleissa koko elamansa ajan.

Tavoitteen saavuttamiseksi keskeista on samaistuminen urheilun ja

liikunnan riemun kautta luotuihin mielikuviin, jatkuvuuden takaaminen ja
realistiset odotukset, nakyvyys sosiaalisena mahdollisuutena seka uusien

ihmisten ja ryhmien mukaan saaminen.

/ KEINOT /

Laajaa nakyvyytta eri rooleille, toimijuuden elinkaaret
nakyvaksi

Eri roolien aktiivinen tarjoaminen ja osaamisen
kehittaminen

Seurojen tuki myds yhteistydssa toistensa ja muiden
lajien kanssa

Inkluusio osaksi kasvustrategiaa
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[

MITTARI /

Koripallon parissa olevien rekisterodityneiden
toimijoiden maara.

TAVOITE 2030 (lahtotaso)
Rekisterodityneet toimijat 50 000 (45 000)
Sisaltaa lisenssit 27 000 (22 500)



STRATEGISET TAVOITTEET

Tavoitteemme on kasvattaa harrastajamaaraa ja tukea seurojen

Menestyvat koripalloseurat

menestysta huomioiden megatrendit ja muuttuvat tarpeet. Seurat

ovat koripallon perusta, ja niiden elinvoimaisuus maarittaa koko lajin

tulevaisuuden.

Jotta tassa onnistutaan, tulee lajin kiinnostavuutta yllapitaa ja tehda

rohkeita strategisia valintoja. Valmennuksen ja olosuhteiden laadun seka
riittavyyden varmistaminen on kriittista. Talouden on tuettava tavoitteita,

ja laadukasta toimintaa on toteutettava toimistoista kentan laidalle.

/ KEINOT /

Monipuolinen ja moninainen (diverse) pelaamisen/pelin
tarjonta megatrendit huomioiden

Seurojen valinen, seka lajirajat ylittava yhteistyd
Viestinnan tuki, markkinointimateriaalit

Olympiakomitean ja joukkuepelien luoman
lasten urheilun viitekehyksen implementointi (ks.
kehitysprojektit)

Valmennuksen ja olosuhdetydn tuki
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/

MITTARI /

13-17 -vuotiaiden lisenssinhaltijoiden
lukumaara verrattuna saman ikaryhman
edelliseen kauteen.

TAVOITE 2030 (ldht6taso)
90% (90%)



STRATEGISET TAVOITTEET

Voittava koripallo

Huippu-urheilullinen menestys pitaa koripallon aallonharjalla ja
houkuttelee uusia toimijoita lajin pariin. Kansallinen ja kansainvalinen
kilpailullisuus tukee lajin kehitysta ja vahvistaa yhteisoa.

Tama vaatii kilpailullista menestysta niin aikuis- kuin junioritasolla.

Pelaajien ja valmentajien kehittdminen, huippuvalmennuksen
varmistaminen seka lahjakkuuksien tunnistaminen ja tukeminen ovat

keskidssa. Kotimaisten paasarjojen kehitys ja taloudellinen onnistuminen

ovat myos avainasemassa.

/ KEINOT

Laaja nakyvyys ja yhteisollisyyden korostus, tarinat ja
esikuvat

Kotimaan paasarjojen urheilullisen tason nostaminen

Rahoituspohjan laajentaminen, yksityisen rahoituksen
suhteellinen nostaminen Laadukas valmentajakoulutus

Laadukas maajoukkueohjelma

Vaikuttaminen kotimaassa ja kansainvalisesti
olosuhteiden kehittamiseksi

Seurojen kansainvaliset mahdollisuudet

SUOMEN KORIPALLOLIITON STRATEGIA 2025

[

MITTARI

Maajoukkueiden rankingsijoitukset.

TAVOITE 2030 (lahtotaso)
Naiset FIBA ranking Europe 16 (30)
Miehet FIBA ranking Europe 12 (13)



STRATEGISET TAVOITTEET

Hyvinvoiva koripallo

Koripallo tarjoaa turvallisen, yhdenvertaisen ja kannustavan ympariston,
jossa jokainen voi kehittya ja nauttia liilkunnasta. Vahva yhteistyd liiton ja

seurojen valilla luo edellytykset lajin kestavalle kasvulle.

Tama edellyttaa vuorovaikutusta ilman vastakkainasettelua, eteenpain
vievien toimenpiteiden tunnistamista seka rohkeita, megatrendeihin
perustuvia ratkaisuja. Kumppanuusverkoston vahvistaminen ja
osaamisen hyédyntaminen tukevat kasvua ja lajin kehittamista.

/ KEINOT /

Benchmarking ja parhaiden kaytantojen kuvaaminen ja
jakaminen

Kuntavaikuttaminen ja muu olosuhdety® yhteistydssa
seurojen kanssa

Someyhteistyd koko kentan kesken

Kumppanuuksien kategorisointi ja systematiikka;
painopisteet ja tavoitteet, seuranta, riskianalyysi

Talousstrategia tuleville vuosille
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MITTARI /

Ulkopuolisen rahoituksen osuus
(kumppanuudet ja verkkokauppa).

TAVOITE 2030 (ladhtotaso)
1,5 miljoonaa euroa (1 miljoona euroa)



Ratkaisevat menestystekijat

Suomalaisen koripallon kehitys ja strategisten tavoitteiden saavuttaminen
edellyttavat vahvaa perustaa, jonka varaan rakentaa. Osaavat tekijat,
toiminnan monipuolisuus, paasarjojen kehitys seka kasvun ja laadun
mahdollistavat resurssit muodostavat kriittiset menestystekijat, joiden
kautta varmistamme lajin jatkuvan kasvun ja kilpailukyvyn.

Laadukas valmennus, monipuolinen harrastustoiminta, vetovoimaiset
paasarjat ja kestavat resurssit ovat keskeisia tekijoita, jotka vievat
suomalaisen koripallon kohti tulevaisuuden menestysta.

/ OSAAVAT TEKIJAT /

/ TOIMINNAN MONIPUOLISUUS /

/ PAASAR]OJEN KEHITYS /

/ KASVUN JA LAADUN MAHDOLLISTAVAT RESURSSIT /
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Ratkaisevat menestystekijat

/ OSAAVAT TEKIJAT /

Lajin kehitys ja laadukas toiminta edellyttavat koulutettuja
ja osaavia valmentajia, tuomareita ja seuratoimijoita, jotka
tukevat pelaajien kehitysta ja pelin laatua.

/ TOIMINNAN MONIPUOLISUUS /

Lajin kehitys ja laadukas toiminta edellyttavat koulutettuja
ja osaavia valmentajia, tuomareita ja seuratoimijoita, jotka
tukevat pelaajien kehitysta ja pelin laatua.

/ PAASAR]OJEN KEHITYS /

Kotimaisen huippukoripallon taso mitataan kansainvalisella
menestyksella ja paasarjojen vetovoimalla. Tavoitteena on
nostaa suomalaiset joukkueet ja pelaajat yha korkeammalle
eurooppalaisella tasolla.

/ KASVUN JA LAADUN MAHDOLLISTAVAT RESURSSIT /

Lajin kehitys vaatii riittavia resursseja niin talouden,
infrastruktuurin kuin osaamisenkin osalta. Seurojen ja liiton
tukeminen varmistaa kestavan kasvun ja kilpailukyvyn.
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MITTARIT

Koulutettujen valmentajien osuus

Koulutettujen erotuomareiden maara

Sarjoissa pelaavien joukkueiden maara

3x3 toiminnan kdynnistaminen

Miesten joukkueen osallistuminen BCL-
lohkovaiheeseen ja naisten joukkueen
osallistuminen ECW-lohkovaiheeseen

Paadsarjojen kokonaiskatsojamaara
paikan paalla otteluissa

Konsernin operatiivinen tulos

Koripalloliiton ja ProBasket Oy:n oman
paaoman minimitaso

TAVOITE 2030 (lahtotaso)

50 % (-) vastuuvalmentajista on tehnyt
vahintaan 2-tason tutkinnon, 25 % (-) kaikista
valmentajista kaynyt 1-tason koulutuksen

1300 (1 000)

2500 (2 301)

3x3 lisenssien maara 1 300 (619), 3x3
-maajoukkueet taistelevat arvokisapaikasta

Naisten ja miesten joukkue mukana
lohkovaiheessa (Naiset ja miehet mukana
karsinnoissa)

500 000 (375 000)

100 000 € (34 000 €)

Koripalloliitto 300 000 € (531 000 €),
ProBasket Oy 240 000 euroa (133 000 €)



Yhteistyolla onnistumme

Suomalaisen koripallon menestys perustuu vahvaan yhteistydhoén
eri sidosryhmien kanssa. Strategian onnistuminen vaatii, etta kaikki
sidosryhmat sitoutuvat yhteisiin tavoitteisiin ja vievat lajia yhdessa
eteenpain.

Seurat ovat toiminnan ydin, ja niiden kehittdminen on keskeinen osa
koko koripalloyhteisdn vahvistamista.

KORISPERHE SUOMALAINEN KANSAINVALINEN
YHTEISKUNTA KORISYHTEISO
PELAAJAT KUNNAT FIBA
SEURAT JA SEURATOIMIJAT KOULUT ECA

KORIPALLOLIITON OLYMPIAKOMITEA ULEB
HENKILOSTO JA
LUOTTAMUSORGANISAATIO SUEK NBA & WNBA

EROTUOMARIT MUUT URHEILUTOIMIJAT NCAA

STRATEGISET KUMPPANIT MEDIA
FANIT YRITYSKUMPPANIT

VALTIO
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Avaintoiminnot ja roolit

Seurat ovat suomalaisen koripallon ydin - kaikki vaikuttava tekeminen
tapahtuu lopulta seuroissa. Liitto mahdollistaa, tukee ja ohjaa: se tarjoaa
yhteiset rakenteet, palvelut ja kehitysohjelmat.

Tukitoimintoihin kuuluvat esimerkiksi hallinto, koulutus, myynti,
viestinta ja kansainvalisten yhteyksien yllapito. Jotta strategiset tavoitteet
saavutetaan, tarvitaan selkea roolijako: liitto rakentaa edellytyksia,
seurat tekevat vaikutuksen arjessa. Muutos syntyy ymmartamalla
kokonaisuutta ja omaa roolia siina.

SUOMEN KORIPALLOLIITON STRATEGIA 2025



VALMENNUS,

KILPAILUTOIMINNAN PELAAJAKEHITYS JA KOULUTUS JA OSAAMISEN
HALLINTA MAAJOUKKUETOIMINTA KEHITTAMINEN
KILPAILUTOIMINTA VALMENTAJAKOULUTUS EROTUOMARITOIMINTA OLOSUHTEET
SEURAT: Pelitapahtumien SEURAT: 1-tason SEURAT: 1-tason SEURAT: Pelitapahtumien kehittdminen ja toteuttaminen
jarjestaminen koulutuskumppani, uusien tuomaritoiminnan LITTO: Asiantuntijatuki ja olosuhdeohjelman kehitys ja
LIITTO: Sarjojen ja valmentajien rekrytointi koulutuskumppani, jalkauttaminen
tukipalveluiden jérjestaminen LIITTO: Koulutusjarjestelmd, rekrytointi
ja kehittdaminen, saannot ja sisallét ja linjaukset LIITTO: UUDET HARRASTAJAT
kurinpito Erotuomarikoulutukset ja o :
PELARJAKEHITYS -nimeaminen, viestints ja SEURAT: Rekrytointi, sitouttaminen
kampanjat LIITTO: Konseptit ja kampanjat lajin levityksen tueksi

SEURAT: Laadukas arki
seurassa

. . TOIMIJOIDEN REKRYTOINTI VAIKUTTAMINEN
LIITTO: All-stars ja
maajoukkuetoiminta, SEURAT: Rekrytointi, SEURAT: Paikallinen verkostoituminen, yhteisty® liiton ja
akatemiatoiminnan koulutus ja tuki arjessa julkisen puolen kanssa
kehittaminen LIITTO: Toimitsijakoulutukset LITTO: Alueellinen tuki, kansallinen- ja kansainvalinen
ja kampanjat vaikuttaminen
VASTUULLISUUS

SEURAT: Toimenpiteet omassa seurassa

LIITTO: Vastuullisuusohjelman paivittdminen, seurojen
tuki ja toimintamallit

MYYNTI VIESTINTA
MYYNTI, MARKKINOINTI JA SEURAT: Oman toiminnan myynti ja markkinointi SEURAT: Viestinta seuran sisalld ja omalla alueella
VIESTINTA LIITTO: Liiton tuotteiden ja palveluiden myynti ja LIITTO: Yhteinen viestinta, viestinnan tuki, koulutukset ja foorumit
markkinointi
TOIMINNAN JOHTAMINEN IT A DIGITALISAATIO
HALLINTO JA STRATEGINEN SEURAT: Seura-arjen johtaminen ja kehittdminen SEURAT: Oman toiminnan kehittaminen
JOHTAMINEN LIITTO: Seurapalveluiden tuki, Téhtiseura-ohjelmat, LIITTO: Toiminnalle keskeisten jarjestelmien innovointi, kehitys,
asiantuntijatuki yllapito ja koulutus
. VAIKUTTAMINEN YHTEISTY0
KANSAINVALINEN LIITTO: Kansainvalinen verkostoituminen, SEURAT: Kansainvalinen yhteisty® muiden seurojen kanssa
TOIMINTA osallistuminen luottamusorganisaatioihin ja aktiivinen LIITTO: Eri maiden koripalloliittojen vélinen yhteistyd

vaikuttaminen




Koripalloliiton strategian ydinkyvykkyydet

-

Ihmisten ja osaamisen kehittédminen

* Laadukas ja jatkuvasti kehittyva valmentaja- ja
ohjaajakoulutus

* Seura- ja liittotoimijoiden osaamisen systemaattinen
kehittaminen

* Osaamisen jakamisen ja oppimisen kulttuuri

7 Menestyvit koripalloseurat [ & Voittava koripallo | S Hyvinvoiva koripallo

Verkostot ja sidosryhmayhteisty6

* Kyky tehda vaikuttavaa yhteisty6ta koulujen, kuntien,
lajiliittojen ja muiden toimijoiden kanssa

* Monikulttuurisuuden ja yhdenvertaisuuden edistdminen
verkostojen kautta

* Kumppanuuksien ja yhteiskunnallisen vaikuttamisen
osaaminen

7 Valloittava koripalloperhe [l Hyvinvoiva koripallo

-

-

Digitaaliset tydkalut ja tiedolla johtaminen
* Kehittynyt tiedonkeruu ja analytiikka lajikehityksen tueksi

¢ Digitaaliset alustat koulutuksiin, viestintaan ja seurojen
tukeen

* Mittarit ja raportointikaytannot strategian etenemisen
seuraamiseen

T Valloittava koripalloperhe [ T7 Menestyvat koripalloseurat [ & Hyvinvoiva koripallo

Rahoituksen ja resurssien hallinta
* Kyky hakea ja hydédyntaa monipuolisia rahoituskanavia
(esim. valtion tuet, sponsorit, hankkeet)

* Taloudellinen suunnittelu ja resurssien kohdentaminen
strategian mukaisesti

* Seurojen tukeminen rahoituksen hallinnassa

7 Valloittava koripalloperhe | T Menestyvit koripalloseurat i iy Voittava koripallo fl T Hyvinvoiva koripallo

J

-

-

Yhteisollisyys ja vaikuttava viestinta
* Kyky rakentaa vahvaa lajiyhteisda ja me-henkea
* Tavoittava, monikanavainen ja osallistava viestinta

* Tarinallistaminen ja brandin rakentaminen eri
kohderyhmille

T Valloittava koripalloperhe J'&7 Hyvinvoiva koripallo
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Johtaminen ja toiminnan ketteryys
° Strategialahtdinen ja osallistava johtaminen
* Kyky reagoida muutoksiin ja kehittaa toimintaa jatkuvasti

* Selkeat rakenteet, vastuut ja viestinta linjan ja kentan
valilla

7 Valloittava koripalloperhe | T Menestyvit koripalloseurat i & Voittava koripallo fl = Hyvinvoiva koripallo

~

J




Kehitysohjelmat



Kehitysohjelmat — strategian kaytannon moottorit

Koripalloliiton strategian ytimessa on joukko
kehitysohjelmia, jotka konkretisoivat strategian
tavoitteet koripalloyhteison vaikuttaviksi teoiksi.
Nama ohjelmat eivat ole irrallisia projekteja,
vaan harkittuja, toisiaan tukevia kokonaisuuksia,
jotka edistavat useamman strategiapilarin
toteutumista samanaikaisesti. Talla tavoin

luodaan kestavaa vaikuttavuutta ja varmistetaan

resurssien tehokas kohdentamisen yhteisesti
tarkeimpiin kehityskohteisiin.

Kehitysohjelmat vastaavat suomalaisen
yhteiskunnan ja urheilun ajankohtaisiin
haasteisiin: likkumattomuuteen,
eriarvoistumiseen, lasten ja nuorten
hyvinvointiin, tasa-arvoon, huippu-urheilun
murrokseen seka urheilun rakenteiden
kestavyyteen. Ohjelmien tavoitteena on
vahvistaa koripallon yhteiskunnallista roolia,

SUOMEN KORIPALLOLIITON STRATEGIA 2025

elinvoimaisuutta ja vetovoimaa kaikilla tasoilla -
liikunnan aloittamisesta kansainvaliseen huippu-
urheiluun.

Jokaisella kehitysohjelmalla on oma selkea
tavoite, mutta niiden vaikuttavuus rakentuu
erityisesti siita, miten ne yhdistavat Koripalloliiton
strategian nelja paapilaria: valloittava
koripalloperhe, menestyvat koripalloseurat,
voittava koripallo ja hyvinvoiva koripallo.

Yhdessa nama ohjelmat muodostavat strategian
selkdrangan ja luovat yhteisen suunnan

koko koripalloperheelle - seuroille, pelaajille,
valmentajille, toimijoille ja sidosryhmille. Ne
tarjoavat selkeita tydkaluja, konkreettisia
toimenpiteita ja vaikuttavia ratkaisuja, joiden
avulla suomalainen koripallo voi kasvaa, uudistua
ja menestya - yhteiséna ja lajina.

Y7 Valloittava koripalloperhe

T Menestyvat koripalloseurat

o7 Voittava koripallo

7 Hyvinvoiva koripallo




KEHITYSOHJELMAT

Lilkuntamyonteinen yhteiskunta koripallon keinoin

TAVOITE

Vahvistaa koripallon roolia liikuntamyodnteisen yhteiskunnan rakentamisessa
ja vastata yhteiskunnallisiin haasteisiin, kuten liikkumattomuuteen,
mielenterveyden ongelmiin ja kasvaviin terveydenhuoltokustannuksiin.

PERUSTA

Vaeston toimintakyky on laskussa, liikkumattomuuden kustannukset
nousevat, ja urheiluseuratoiminta on uhattuna. Koripallolla on mahdollisuus
olla osa ratkaisua tarjoamalla yhteisdllista, motivoivaa ja saavutettavaa
liikuntaa kaikille ikaryhmille. Ohjelma tukee Olympiakomitean strategiapilaria,
jonka tavoite on liikkeen ja liikunnallisen elamantavan edistaminen.

KESKEISET TOIMENPITEET

* Autetaan rakentamaan vahva yhteys seurojen, alueellisten toimijoiden
ja yhteiskunnallisten kumppaneiden valille.

* Vahvistetaan koripallon vetovoimaa, saavutettavuutta ja yhteisollisyytta
3x3 -koripallon avulla I1api Suomen.

* Tuetaan seuratoimintaa luomalla konsepteja ja jakamalla toimiviksi

todettuja olemassa olevia malleja. STRATEGISET PILARIT
VAIKUTTAVUUS T Valloittava koripalloperhe
Projekti tukee kansanterveytta, taloudellista kestavyytta ja nuorten @ Menestyvat koripalloseurat

hyvinvointia. Se vahvistaa koripalloyhteison ja ennen kaikkea seurojen
asemaa tarkeana yhteiskunnallisena toimijana seka mahdollistaa seurojen ja
harrastajien hyvinvoinnin nyt ja tulevaisuudessa.

T Hyvinvoiva koripallo
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KEHITYSOHJELMAT

Lasten urheilun uusi suunta

TAVOITE

Rakentaa lasten koripallosta kestava, innostava ja yhdenvertainen harrastusymparisto,
joka toimii koko koripalloyhteisdn kivijalkana. Koripalloliitto sitoutuu kansallisen

lasten urheilun viitekehyksen mukaisesti kehittdamaan seuratoimintaa, valmennusta ja
kilpailurakenteita niin, etta yha useampi lapsi innostuu lajista, kehittyy yksilona ja jatkaa
mukana pidempaan - aina huipulle asti.

PERUSTA

Suomalainen lasten urheilu on muutoksessa. Olympiakomitean ja joukkuelajien
yhteisessa kehysprosessissa on tunnistettu akuutit haasteet: liikunnan vaheneminen,
kustannusten kasvu, varhainen erikoistuminen ja lasten putoaminen harrastuksesta liian
aikaisin. Koripalloliitto on aktiivinen toimija tassa muutoksessa, sitoutuen kehittamaan
toimintaa lasten hyvinvointi, osallisuus ja kehittyminen edella.

KESKEISET TOIMENPITEET

* Koripalloliitto omaksuu joukkuepelien yhteisen lasten urheilun viitekehyksen ja vie
sen osaksi omaa strategista kehittamisty6ta seka jalkauttaa ohjeistuksia seurojen
arkeen muutosta tukemaan.

* Uudistetaan alakouluikdisten pelit (pelimuodot, sadannot) vastaamaan lasten
kehitysvaiheita ja liséamaan innostusta ja osallistumista.

* Tehdaan sarjatoiminnan rakenneuudistus, jossa pelipaivamalli ja [ahipelaaminen
korostuvat. Uudistus vahentaa kustannuksia seka lisaa peliaikaa ja saavutettavuutta.

VAIKUTTAVUUS

Muutos luo pohjan koko suomalaisen koripallon pitkajanteiselle kehitykselle. Se STRATEGISET PILARIT

tuo lisaa lapsia lajin pariin, sitouttaa heidat pidemmaksi aikaa ja mahdollistaa : 7

paremman pelaajakehityksen kohti kansainvalistda menestysta. Samalla se vahvistaa
seurojen elinvoimaa ja rakentaa koko koripalloyhteisélle yhtenaisen, lapsilahtdisen

toimintakulttuurin.
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KEHITYSOHJELMAT

Monikulttuurinen koripallo

TAVOITE

Vahvistaa koripallon asemaa monikulttuurisena ja inklusiivisena liikuntalajina, joka
vastaa vaestorakenteen muutokseen ja toimii yhdistavana voimana suomalaisessa
yhteiskunnassa.

PERUSTA

Syntyvyys on Suomessa historiallisen alhaisella tasolla, ja vaestdnkasvu nojaa yha
vahvemmin maahanmuuttoon. Vaestéennusteiden mukaan Suomen vakiluku
kasvaa nimenomaan maahanmuuton ansiosta. Tama luo tarpeen kehittaa urheilua
kulttuurisesti sensitiivisemmaksi, saavutettavammaksi ja kaikille avoimeksi - alkaen
ruohonjuuritasolta.

KESKEISET TOIMENPITEET

* Kehitetaan seurojen valmiuksia vastaanottaa ja sitouttaa eri
kulttuuritaustoista tulevia lapsia, nuoria ja perheita.

* Tuetaan koulutuksella ja resursoinnilla valmentajia ja seuratoimijoita
monikulttuurisuuden ja inklusiivisuuden edistamisessa.

* Rakennetaan yhteistyota koulujen, maahanmuuttajajarjestéjen ja muiden
yhteiskunnallisten toimijoiden kanssa huomioiden 3x3 -koripallon tuomat
mahdollisuudet.

VAIKUTTAVUUS

Monikulttuurinen koripallo toimii keinona vahvistaa yhteisollisyytta, ennaltaehkaista
syrjaytymista ja tukea kotoutumista. Samalla se kasvattaa lajin harrastajamaaria ja luo
tulevaisuuden potentiaalia huippu-urheilulle. Projekti tukee koripallon roolia modernina,
vastuullisena ja yhteiskuntaa rakentavana lajina - lajina, joka kuuluu kaikille.

SUOMEN KORIPALLOLIITON STRATEGIA 2025
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T Valloittava koripalloperhe

T Menestyvat koripalloseurat
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KEHITYSOHJELMAT

Nais- ja tyttokoripallon kasvu ja nakyvyys

TAVOITE

Nostaa tytto- ja naiskoripallon asemaa suomalaisessa urheilukentassa tarjoamalla
tasavertaiset mahdollisuudet harrastaa, kehittya ja loistaa kaikilla tasoilla -
harrastamisesta huippu-urheiluun saakka.

PERUSTA

Tyttojen osallistuminen liikkuntaan laskee ian my6ta huomattavasti, mika heijastuu
harrastajamaariin ja potentiaalisten huippupelaajien, tuomareiden ja valmentajien
kehitykseen. Tama kehitys uhkaa sukupuolten tasa-arvoa urheilussa seka
naiskoripallon elinvoimaisuutta tulevaisuudessa.

KESKEISET TOIMENPITEET
* Toteutetaan Susiladies-strategiaa pitkajanteisesti eri toimijoiden selkein
roolituksin.
* Vahvistetaan tyttdjen ja naisten pelaaja-, valmentaja- ja tuomaripolkuja
junioritoiminnasta kansainvaliselle huipulle asti viestinnan keinoin.
* Tuetaan koulutuksen ja valmennuksen kautta sukupuolisensitiivista ja STRATEGISET PILARIT
motivoivaa toimintaymparistoa.

T Valloittava koripalloperhe

VAIKUTTAVUUS T Menestyvit koripalloseurat
Hanke lisaa harrastajamaaria, sitouttaa nykyisia pelaajia ja mahdollistaa Lt e AL R
laadukkaan, yhdenvertaisen urheilijan polun kaikille sukupuolesta riippumatta. T Voittava koripallo

Tytto- ja naiskoriksen kehitys edistaa sukupuolten valista tasa-arvoa ja toimii
osaltaan lajin kokonaisvaltaisen kasvun ja vetovoiman moottorina.

7 Hyvinvoiva koripallo
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Koripallo osana huippu-urheilun

uudistusta: Hyva matka jatkuu

TAVOITE

Asemoida koripallo vahvaksi toimijaksi uudessa huippu-urheilun rakenteessa ja varmistaa
lajin pitkajanteinen kehitys kohti kansainvalista menestysta. Koripalloliitto sitoutuu
olemaan aktiivinen osa mallia, jossa urheilijan ja valmentajan tukeminen on huippu-
urheilun ydin.

PERUSTA

Suomalaisen huippu-urheilun rakenne on murroksessa. Uusi valtio- ja Olympiakomitea-
johtoinen toimintamalli nostaa urheilijan, valmentajan ja lajin urheilulliset vaatimukset
keskioon. Se haastaa lajit uudistumaan, keskittymaan tulokseen ja rakentamaan oman
lajinsa menestyksen edellytykset tiiviissa yhteistydssa muun urheiluyhteisén kanssa.

KESKEISET TOIMENPITEET

* Keskitytaan huippupelaajien, maajoukkueiden ja heidan valmentajiensa tukemiseen
selkein kriteerein ja yksil6llisesti raataldidyin toimin seka perinteisen etta 3x3
-koripallon puolella.

* Kehitetdadn nuorten lahjakkuuksien polkua yhteistydssa valmennuskeskusten,
oppilaitosten ja seurojen kanssa.

* Panostetaan valmennuksen ja johtamisen kehittamiseen kaikilla tasoilla. Luodaan
jatkuvan oppimisen kulttuuri ja nostetaan osaaminen strategiseksi kilpailueduksi.

VAIKUTTAVUUS

Muutos mahdollistaa suomalaiselle koripallolle selkedamman ja vahvemman aseman STRATEGISET PILARIT
huippu-urheilun kentélla. Se tarjoaa keinot tukea huippupelaajia ja valmentajia
maaratietoisesti kohti kansainvalistd menestysta. Samalla se rakentaa kestavamman,

ammattimaisemman ja tavoitteellisemman rakenteen huippukoripallolle.
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Suomalainen huippukoripallo kohti eurooppalaista

ammattiurheilua: Kestava padsarjarakenne

TAVOITE

Vahvistaa koripallon paasarjojen asemaa suomalaisessa urheilukentassa tunnistettavana,
ammattimaisesti johdettuna ja kansainvalisesti vertailukelpoisena sisapalloilusarjana.
Sarjoja kehitetaan kokonaisvaltaisesti yhdessa seurojen kanssa. Tavoitteena on rakentaa
paasarjat, joissa olosuhteet, tapahtumat ja organisaatiot tukevat urheilullista menestysta
ja kestavaa kasvua.

PERUSTA

Huippu-urheilu on murrosvaiheessa, jossa ammattimaisuus, elamyksellisyys ja
taloudellinen kestavyys korostuvat. Digitaalisuuden, rahapelimarkkinoiden muutoksen ja
urheilukuluttajien ostokayttaytymisen murros haastavat huippu-urheilua uusiutumaan.
Korisliigan ja Naisten Korisliigan olosuhteiden ja kilpailujarjestelman kehittdminen
yhdessa seurojen kanssa ovat kriittisia menestystekijoita kohti kansainvalisesti
kilpailukykyista ammattilaissarjaa.

KESKEISET TOIMENPITEET
* Olosuhdeohjelman tarkentaminen ja jalkauttaminen
* TV-tuotteen, median ja pelin seurattavuuden kehittdaminen
¢ Kilpailujarjestelmien jatkuva kehittaminen mahdollistamaan kilpailu
kansainvalisella tasolla

VAIKUTTAVUUS STRATEGISET PILARIT
Onnistuminen mghdollista.a suomalgiselle .péésarjakor.ipﬁllolle \{akaap ja tunn?st.(‘attavan T Menestyvit koripalloseurat
aseman suomalaisessa huippu-urheilussa ja tekee Korisliigasta ja Naisten Korisliigasta . .
houkuttelevan niin pelaajille, katsojille kuin yhteistyokumppaneille. Tama rakenne YT Voittava koripallo
Etalffze;g;tgsa;antmsestl koko suomalaisen koripallon kasvua ja menestysta kotimaassa ja 57 Hyvinvoiva koripallo
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Strategian jalkauttaminen ja seuranta

Strategian onnistuminen edellyttda sen aktiivista jalkauttamista ja selkeaa viestintaa koko
koripalloyhteisdlle. Tavoitteena on, etta strategia ei jaa vain asiakirjaksi, vaan se nakyy konkreettisina
tekoina seurojen, pelaajien, valmentajien ja muiden sidosryhmien arjessa. Onnistunut jalkauttaminen,
seuranta ja paivitys varmistavat, etta strategia ohjaa suomalaisen koripallon kehitysta kdytanndssa ja
koko yhteiso sitoutuu viemaan lajia yhdessa eteenpain.

/ JALKAUTTAMINEN /

* Strategiadokumentti on sidosryhmien helposti |0ydettavissa
Koripalloliiton verkkosivuilla.

* Koripalloliitto tuottaa eri kohderyhmille suunnattua, strategian
toteutumista tukevaa sisaltoa.

/ PAIVITTAMINEN /

* Koripalloliiton strategia on rullaava strategia, joka mukautuu
toimintaymparistdon muutoksiin ja lajin tarpeisiin ilman ennalta
maariteltyja kiinteita paivityssykleja.

* Strategian toteutumista seurataan strategiapilareille maariteltyjen
mittareiden toteutumisen ja sidosryhmien palautteen perusteella.
Tavoitteena on, etta toimenpiteet pysyvat ajankohtaisina ja tukevat
suomalaisen koripallon kehitysta tehokkaasti.

* Strategian muutokset hyvaksytetaan liittokokouksessa
toimintasaannén mukaisesti.
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Strategian seuranta toimintakausittain

Liittohallitus tarkastelee strategian toteutumista neljasti vuodessa kokouksissaan ja
linjaa tarpeen strategian paivitysprosessille kunkin toimintakauden alussa.

HEINA-SYYSKUU TAMMI-MAALISKUU

¢ Edellisen toimintakauden arviointi * Mahdollisten strategian pdivitysten vaatimat toimenpiteet mukaan

. . raavan toimintak n nnitteluun
* Toimintaympariston analyysi sgaavan to takauden suunnitteluu

* Hallituksen strategiakokous
e Strategisten mittareiden tarkastelu

* Hallituksen strategiakokous * Katsaus strategisten kehitysprojektien tilanteeseen
* Strategisten mittareiden tarkastelu * Palautteet sidosryhmilta

» Katsaus strategisten kehitysprojektien tilanteeseen
* Palautteet sidosryhmilta

* Johtoryhman yhteenveto edellisesta kaudesta

LOKA-JOULUKUU HUHTI-KESAKUU

¢ Syysliittokokous hyvaksyy mahdolliset paivitykset strategisiin * Kevatliittokokous hyvaksyy mahdollisesti paivitetyn strategian

tavoitteisiin ja painopisteisiin seuraavalle toimintakaudelle « Hallituksen strategiakokous

* Hallituksen strategiakokous * Strategisten mittareiden tarkastelu
* Strategisten mittareiden tarkastelu * Katsaus strategisten kehitysprojektien tilanteeseen
* Katsaus strategisten kehitysprojektien tilanteeseen * Palautteet sidosryhmilta

* Palautteet sidosryhmilta
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